Ben Levin - janvier 2006

Ben Levin, sous-ministre de 'Education, ministére de 'Education de I'Ontario.

Ben Levin exprime sa reconnaissance pour tout ce qui a été accompli et discute de
I'importance du travail auquel les directions d’école de I'Ontario participent. Il parle des
succes et des défis que connaissent tous ceux et celles qui travaillent en éducation. Il
invite les directions d’école présentes a poser des questions et a exprimer des
observations. Il termine par une réflexion sur les conventions collectives et le
perfectionnement professionnel.

Renseignements :

Pour de plus amples renseignements sur Ben Levin, consultez la page
http://www.edu.gov.on.cal/fre/general/biography/edu_dmf.html. Si vous voulez en savoir
davantage sur les activités du ministere, veuillez visiter
http://www.edu.gov.on.ca/fre/index.html

Séquences :

...Introduction

2...Importance du role de la direction d’école
3...Observations et questions

4...Convention collective et perfectionnement professionnel

[EnY

1... Introduction (Durée : 1 minute)

Sommaire :
Levin remercie I'auditoire pour le travail accompli.

Points saillants :
e La question centrale pour les éducatrices et éducateurs de I'Ontario

Aprés le visionnement de la premiére séquence :
o D’aprés Ben Levin, quel est le theme central de I'éducation en Ontario
aujourd’hui?
e Ajouteriez-vous autre chose aux propos de Ben Levin?

2... Importance du réle de la direction d’école (Durée : 5 minutes)

Sommaire :
Ben Levin souligne le succes de la mise en pratique de plusieurs initiatives a
travers I'Ontario et aborde certains défis qu'il reste a relever.

Points saillants :
e Les initiatives prises par le gouvernement afin de promouvoir des attitudes
plus ouvertes, d'établir des partenariats et d’augmenter les ressources


http://www.edu.gov.on.ca/fre/general/biography/edu_dmf.html

Aprés le visionnement de la deuxiéme séquence :

¢ De quelle fagon le gouvernement actuel a-t-il essayé d’encourager le
respect pour les partenaires oeuvrant dans le systeme?

e Ben Levin fait mention de plusieurs défis qui existent toujours en éducation
aujourd’hui. Etes-vous d’accord pour dire qu'il s’agit des défis les plus
importants? Quels sont les problémes ou défis que vous considérez
comme les plus importants? Comment ces défis sont-ils traités dans votre
conseil scolaire?

3... Observations et questions (Durée : 9 minutes)

Sommaire :
Ben Levin répond aux questions de I'auditoire. Ses réponses se concentrent sur
les relations de travail et le perfectionnement professionnel.

Points saillants :
e L'importance de la responsabilisation pour la direction d’école

Apres le visionnement de la troisiéme séquence :
e Ben Levin dit gu'un conseil scolaire peut avoir 96 écoles qui ont du succes,
mais que s'il y en quatre qui ont des problémes, cela crée des problémes
pour tout le conseil scolaire. Etes-vous d’accord? Pourquoi?

4... Convention collective et perfectionnement
professionnel (Durée : 4 minutes)

Sommaire :
Ben Levin discute des effets que les communautés d’apprentissage
professionnelles peuvent avoir sur I'apprentissage des éléves.

Points saillants :
e Le respect pour la profession et son effet sur le leadership

Aprés le visionnement de la quatriéme séquence :

¢ Ben Levin demande quel effet les équipes d’apprentissage des directions
d’école ont-elles eu sur leur vie et sur la vie des éléves. Quelle serait votre
réponse a cette question?

o Racontez une expérience qui illustre les effets que ces équipes ont eus sur
I'apprentissage des éléeves.

e Devrait-on investir plus dans ce genre d'initiative? Pourquoi?

e Quelles questions avez-vous pour Ben Levin et le ministére de 'Education?



